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4.2. Ocena kadry dydaktycznej
W roku akademickim 2020/2021 zard6wno w semestrze zimowym, jak i letnim studenci
mieli mozliwo§¢ wyrazenia swojej opinii na temat prowadzonych przez nauczycieli
akademickich zaje¢ dydaktycznych (kazdy student mogl oceni¢ kazdego wyktadowce wg
roznych kryteridow). Zastosowanym przy ocenie narzedziem byla ankieta zawierajgca siedem
pytan opartych o skale Likerta (gdzie bardzo wysoka-5, a bardzo niska-1). Uzyta skala ocen
przy wypehianiu ankiety:
e pytania od nr 1 do nr 7 oceniane w skali od bardzo wysokiej do bardzo niskie;j.
Niniejsza ankieta zostala przeprowadzona w formie papierowe;.
W semestrze zimowym roku akademickiego 2020/2021 w ankiecie oceny nauczyciela
studenci kierunku Pedagogika:
e wypehili 58 ankiet (na studiach I stopnia);
e dokonali oceny 18 r6znych nauczycieli akademickich.
W semestrze letnim roku akademickiego 2020/2021 w ankiecie oceny nauczyciela
studenci kierunku Pedagogika:
e wypetnili 58 ankiet ( na studiach I stopnia);
e dokonali oceny 20 ré6znych nauczycieli akademickich.
Powyzsze dane dla poszczegdlnych semestrow roku akademickiego 2020/2021

zaprezentowano w tabeli 2.

Tabela 1. Liczba wypelnionych ankiet oraz ocenionych nauczycieli w semestrze zimowym i

letnim roku akademickiego 2020/2021

Wypetionych ankiet 58 58

Ocenionych nauczycieli 18 20
Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie przeprowadzonego badania.

W roku akademickim 2020/2021 liczba wypetmionych ankiet oceny kadry dydaktyczne;j
byla taka sama. Natomiast nieznacznie zwigkszyta si¢ rozbieznos$¢ pomiedzy semestrami
zimowy a letnim w liczbie ocenionych nauczycieli akademickich (réznica w liczbie

wypehionych ankiet w roku 2020/2021: 2). Z kolei w roku akademickim 2020/2021 58



studentéw, biorgcych udzial w ankiecie, ocenito 28 réznych prowadzacych =zajeé
dydaktycznych.

Liczb¢ wypelionych ankiet w roku akademickim 2020/2021 z podzialem na
poszczegdlne lata studidow przedstawia wykres 1, ktoéry obrazuje najwicksza aktywno$c¢
w ocenie kadry dydaktycznej sposrod studentow 11 roku studiéw na kierunku Pedagogika, ale
wynikato to z najwyzszej liczby studentow na tym roku. Analizujac zas rzeczywistg frekwencje
ankietowg, najwyzsze uczestnictwo w ankiecie w semestrze zimowym jak i letnim roku
akademickiego 2020/2021 odnotowano wsrod wszystkich studentdow z kazdego roku

akademickiego — wszystkie ankiety zostaly wypetione ze 100% frekwencja.

Wykres 1. Liczba wypelnionych ankiet wypelmionych w roku akademickim 2020/2021 przez

studentow kierunku Pedagogika na poszczegélnym roku studiow

Liczba wypetnionych ankiet (Pedagogika)

25 22
20 18
15
10
5
0
I rok studia | stopnia Il rok studia | stopnia Il rok studia | stopnia

Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie przeprowadzonego badania.

Na wykresach 2-8 przedstawiono odsetek nauczycieli ocenionych przez studentow w
semestrze zimowym roku akademickiego 2020/2021 w poszczeg6lnych przedziatach ocen, a
takze pokazano korelatywne dane w odniesieniu do semestru letniego, odnoszac si¢ do

aspektow poruszonych w kazdym pytaniu ankiety oceny kadry dydaktyczne;j.

WyKkres 2. Sposob prezentacji koncepcji zaje¢ (przejrzysty program, precyzyjne
okreSlenie celéw zajeé, precyzyjne formulowanie wymagan, jasne kryteria oceny
koncowej)
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie przeprowadzonego badania.
Rozpatrujac powyzsze wykresy, z punktu widzenia sposobu prezentacji koncepcji zajec,

nalezy stwierdzi¢, iz najliczniejsza grupe w roku akademickim 2020/2021 stanowili
nauczyciele akademiccy ocenieni na poziomie wysokim (sytuacja lepiej przedstawiata si¢ w
semestrze letnim, gdzie studenci z kazdego roku akademickiego ocenili kadre dydaktyczna na
poziomie ponad 50%).

Z kolei studenci I roku Pedagogiki w trakcie trwania semestru letniego udzielili najwyzszych
not dla nauczycieli poddanych ocenie ( blisko 60%). W semestrze zimowym zaden nauczyciel
akademicki nie otrzymat najnizszej noty, natomiast w semestrze letnim najnizsza note¢ otrzymat
1% ogoélu nauczycieli dydaktycznych. Dane te pozwalajg stwierdzi¢ o utrzymaniu si¢
pozytywnej opinii studentow na temat przejrzystego programu zaje¢, precyzyjnym

formutowaniu celow 1 wymagan oraz jasnym kryterium oceny koncowe;j.



Wykres 3. Komunikatywnos$¢ (zrozumialy i logiczny sposob prowadzenia zajeé, jasny sposéb

wykladu, komentarzy, wyjasniania pojeé, problemow, zadan do wykonania)
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Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie przeprowadzonego badania.

Analizujac ptlaszczyzne zrozumiatego i logicznego sposobu prowadzenia zajec,
omawiania w sposob jasny komentarzy i poje¢ oraz zadan do wykonania, zauwaza si¢, ze
najliczniejsza grupe w roku 2020/2021 stanowili nauczyciele akademiccy ocenieni na poziomie
wysokim. Sytuacja lepiej przedstawial si¢ w semestrze letnim, gdzie I i II rok na kierunku
Pedagogika wysoko ocenit kadre dydaktyczng. Studenci roku III byli bardziej sktonni najwyzej
oceni¢ kadr¢ dydaktyczng. W semestrze letnim, jak i zimowym tylko niewielki odsetek
ankietowanych udzielil niskiej oceny. Dane te potwierdzaja, ze prowadzacy wktadajg duzo

staran, aby przekaza¢ w sposob jasny i zrozumialy prezentowane tematy.

Wykres 4. Przygotowanie prowadzacego do zajec
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Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie przeprowadzonego badania.

Analizujac powyzsze dane ostrzega si¢, ze najliczniejszg grupe w roku 2020/2021
stanowili pracownicy dydaktyczni z oceng bardzo wysoka, jak i wysoka (sytuacja lepiej
przedstawiata si¢ w semestrze letnim, gdzie I i II rok udzielit ocen na poziomie ponad 60%). W
semestrze letnim studenci II roku na kierunku Pedagogika najliczniej stwierdzili, ze
wyktadowcy byli dobrze przygotowani do zajeé. Z kolei w semestrze zimowym studenci ocenili
kadre dydaktyczng na bardzo wysokim. Z kolei bardzo wysokich not studenci udzielili w
semestrze zimowym. W obydwu semestrach studenci I roku stwierdzili, ze wykladowcy byli
dobrze przygotowani do zaj¢¢é. Tylko w semestrze0 zimowym z wszystkich ocenianych
prowadzacych 1 % ogotu uzyskatl najnizsza notg. W semestrze letnim Zaden z ankietowanych
nie udzielit najnizszej oceny, zas w semestrze zimowym byt to zaledwie niewielki odsetek
odpowiedzi, ktory wynosit jedynie 1% z wszystkich ankiet. Na podstawie powyzszych danych
mozna wywnioskowaC, ze ankieterzy pozytywnie opiniujg przygotowania nauczycieli

akademickich do zajg¢.

Wykres 5. Zdyscyplinowanie prowadzacego (punktualnos¢, terminowos¢ odbywania zajec)
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Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie przeprowadzonego badania.

Pochylajac si¢ nad kwestig terminowej realizacji zaje¢, dostrzezono, ze najliczniejsza
grupe w roku 2020/2021 stanowili pracownicy dydaktyczni ocenieni na poziomie wysokim
zardbwno w semestrze zimowym jak i letnim (sytuacja lepiej przedstawiata si¢ w semestrze
letnim, gdzie na I i II roku ponad 60% ocenionej kadry uzyskata wysoka not¢). Na bardzo
wysokim poziomi ankieterzy udzielili lepszych opinii w semestrze zimowym roku 2020/2021.
Z kolei w opinii studentéow II roku w trakcie trwania semestru letniego 66% ankietowanych
studentow wyrazita wysokg note co do punktualnosci rozpoczecia i zakonczenia zajec. W
semestrze letnim nikt z ankietowanych nie udzielil najnizszych not dla ocenianych nauczycieli
akademickich, za$ niskich ocen udzielit tylko rok III — liczac 1% ogo6tu odpowiedzi. W
semestrze zimowym, niskich jak i bardzo niskich not réwniez udzielit niewielki odsetek
ankietowanych. Dane te dowodza, Zze prowadzacy zajecia byli bardzo zdyscyplinowani, a

zaje¢cia odbywaly sie w wyznaczonych terminach.

Wykres 6. Umiejetno$¢ inspirowania przez prowadzacego aktywnoS$ci poznawczej studentéw
(ksztaltowanie zainteresowan, zachecanie do pytan i dyskusji, wskazywanie literatury
uzupelniajacej)
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie przeprowadzonego badania.

Rozwazajac z kolei kryterium inspirowania przez prowadzacego aktywnosci
poznawcze] wérdd studentéw, zaobserwowano, ze najliczniejsza grupe w roku 2020/2021
stanowili pracownicy dydaktyczni ocenieni na poziomie wysokim (sytuacja lepiej
przedstawiata si¢ w semestrze letnim, gdzie na I i II roku kierunku Pedagogika ponad 70%
ocenionej kadry uzyskata wysoka note. W semestrze zimowym zaden nauczyciel nie otrzymat
najnizszej oceny, a w semestrze letnim — tylko 2 odpowiedzi z wszystkich bioracych udziat w
ankiecie. Dane te dowodza tego, ze prowadzacy inspirujg studentdéw do aktywnosci
poznawczej, a gdy rozwinie si¢ dyskusja studenci chetnie w niej uczestnicza, zas, gdy pojawi
si¢ jakie$ pytanie z sali wyktadowcy chetnie rozwiaza kazde zagadnienie, zwigzane z tematyka

prowadzonych zajec.

Wykres 7. Stosunek prowadzacego do studentéw (zyczliwos¢, takt, kultura)



ZIMOWY 2020/2021

s 622

60% s5£25

50% F4°5 %1%
4025 3525

30%

20% 1425
P 82 9%
? 025 1% 2% 02s 1% go;

0%
BARDZO WYSOKI SREDNI NISKT BARDZO NISKI
WYSOKI

I ROK II ROK III ROK

LETNI 20202021

602562%

392

1% go; <
BARDZO WYSOKI WYSOKI SREDNI NISKT

I ROK II ROK 11T ROK

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie przeprowadzonego badania.

Rozwazajac dane z powyzszych wykresow zauwazono, ze lgcznie na wysokim
poziomie oceniono kadrg dydaktyczng w semestrze letnim. Rozpatrujac natomiast kwestie tego,
ktory rok akademicki na kierunku Pedagogika ocenit najwyzej kadre dydaktyczng sg to studenci
I'i [1roku2020/2021. Z kolei w opinii studentow III roku w trakcie trwania semestru zimowego
i letniego oceniona kadra dydaktyczna uzyskata bardzo wysokie noty. W semestrze letnim w
roku 2020/2021 na kierunku Pedagogika zaden nauczyciel nie otrzymat najnizszej noty, za§ w
semestrze zimowym tylko 1% z II roku ankietowanych udzielili takiej opinii. Wynika z tego,
ze z zebranych danych zawartych w ankietach nauczyciele akademiccy wywolujg w oczach
studiujacych respondentow kierunku Pedagogika pozytywne wrazenie i wtasciwe relacje

ludzkie na linii prowadzacy — student.

Wykres 8. Czy kryteria weryfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych na
zaliczeniu, egzaminie byly jasne i obiektywne?
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie przeprowadzonego badania.

Analizujgc aspekt oceny wiedzy i umiejetnosci zdobywanych przez studentow kierunku
pedagogika, obserwuje si¢, ze najliczniejszg grupe w roku akademickim 2020/2021 stanowili
pracownicy dydaktyczni otrzymujacy oceng wysoka (sytuacja zarOwno w semestrze zimowym
jak i letnim lepiej prezentowata si¢ na I i II roku kierunku Pedagogika — na kazdym roku ponad
60% odpowiedzi). Warto tutaj podkresli¢, ze zaden student zarowno w semestrze zimowym jak
i letnim nie udzielil najnizszej noty. Za$ sredniej noty udzielit niewielki procent z wszystkich
0s0b biorgcych udziat w ankiecie (przedziat wahat si¢ w przedziale miedzy 5%, a 11%). Dane
te §wiadcza o tym, ze wedlug uczestnikow badania nauczyciele akademiccy na kierunku
Pedagogika w sposdb obiektywny i sprawiedliwy przeprowadzaja ocen¢ koncowa danego
semestru.

Whioski z ankiety oceny kadry dydaktycznej:

e oceny nauczycieli akademickich sg wysokie;
e niepokdj budza oceny nauczycieli ponizej oceny $redniej, niezbgdna jest obiektywna

refleksja nad przyczynami tych ocen oraz rozstrzygnigcie czy powody te byly zasadne;



o wyniki ankiet oceny nauczycieli powinny zosta¢ wzicte pod uwage przy konstruowaniu
obcigzen oraz planowaniu harmonogramu hospitacji zaje¢ w kolejnym roku

akademickim;

4.3. Ocena jakoSci ksztalcenia dokonana przez studentow

W roku akademickim 2020/2021 studenci mieli mozliwo$¢ wyrazenia swojej opinii na
temat jakos$ci ksztatcenia w WSKM w Koninie. Zastosowanym przy ocenie narzedziem byta
ankieta skladajaca si¢ z dziesigciu pytan opartych o skale Likerta oraz jednego pytania
otwartego. Przy wypetnianiu ankiety zastosowano skale ocen od 1 do 5, gdzie: 1 —ocena bardzo
niska, 2 — ocena niska, 3 — ocena przecig¢tna, 4 — ocena wysoka, 5 — ocena bardzo wysoka.
Natomiast ostatnie pytanie, pytanie otwarte, stanowity indywidualne uwagi studentow.

Z 58 studentéw ksztalcacych si¢ w Uczelni na kierunku Pedagogika w roku
akademickim 2020/2021 ankiete oceny jakosci ksztalcenia wypehito 58 respondentéw, co
stanowi 100% ogolnej liczby studentow kierunku Pedagogika, uprawnionych do uczestnictwa
w badaniu. Jako$¢ ksztalcenia w WSKM w Koninie ocenito 18 uprawnionych studentéw I roku
tego kierunku, 22 uprawnionych studentow Il roku i 18 uprawnionych studentow III roku.

Sredni wynik dla poszczegdlnych pytan badania ankietowego w roku 2020/2021,
prowadzonego na kierunku Pedagogika (z wyodrebnieniem studentoéw I, II i III roku) zebrano

w tabeli 3.

Tabela 3. Wyniki ankiety oceny jakoSci ksztalcenia dokonanej przez studentéw Kkierunku

Pedagogika w roku akademickim 2020/2021 (z wyodrebnieniem studentow I, IT i III roku)

& . Srednia Srednia Srednia
L re:ll:la ocena ocena ocena
P Wyszczegolnienie Oii)kuw w roku w roku w roku
) 20202021 | 2020/2021 | 2020/2021 | 2020/2021
ROK 1 ROK 11 ROK 111
1. |Jak ocenia Pan/i ustalony plan zajec? 4,07 4,44 4,27 3,50
Jak ocenia Pan/i program zajeé
2. |opracowany w ramach studiowanego 4,43 4,44 4,50 4,33
kierunku?




Jak ocenia Pan/i oferte specjalnosci
dostepng w ramach studiowanego 4,41 4,44 4,41 4,39
przez Pana/ia Kierunku?

Jak ocenia Pan/i warunki w jakich
prowadzone s3 zajecia (lokal i 4,16 4,50 4,14 3,83
narzedzia dydaktyczne)?

Jak ocenia Pan/i poziom

prowadzonych zajeé dydaktycznych? 459 489 455 433

Jak ocenia Pan/i poziom ksztalcenia

w zakresie jezykow obcych? 4,56 478 4,50 4,39

Jak ocenia Pan/i obshuge
administracyjng w Uczelni (w tym 4,73 4,89 4,68 4,61
dostepnosé i rzetelno$é obslugi?

Jak ocenia Pan/i zakres, przejrzystos¢
i dostepnosé informacji
zamieszczanych na stronie
internetowej Uczelni?

4,19 4,28 4,14 4,17

Jak ocenia Pan/i mozliwos¢
uczestnictwa w dzialalnosci
samorzadu studenckiego, kolach 4,09 4,33 4,09 3,83
naukowych i innych inicjatyw
Uczelni?

10.

Jak ocenia Pan/i funkcjonowanie
biblioteki i czytelni oraz ich
zaopatrzenie w niezbedny
ksiegozbior?

4,22 4,17 4,32 4,17

SREDNIA 434 4,52 436 4,16

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie wynikéw ankiety.

W roku akademickim 2020/2021 studenci ocenili najwyzej obstluge administracyjng w
Uczelni w ramach kierunku Pedagogika (4,73). Najnizej natomiast studenci ocenili ustalony
plan zaje¢ (4,07). Analizujac wyniki dla I, II 1 III roku studiéw tego samego kierunku,
obserwuje si¢, ze ankietowani studenci zaréwno na I, II i III roku przyznali najwyzszg ocene
jakosci prowadzonych zaj¢¢ na kierunku, dostepnosci i rzetelno$ci obstugi administracyjnej w
Uczelni ( odpowiednio: I rok — 4,89, 11 rok — 4,68, 11l — 4,61). Dodatkowo studenci I roku na
najwyzszym poziomie ocenili prowadzone zaj¢cia dydaktyczne (4,89), za$ najnizej ocenili
funkcjonowanie biblioteki i czytelni ora ich zaopatrzenie w niezbedny ksiggozbior (4,17). Z

kolei respondenci, studiujacy Pedagogike na II roku przyznali najnizsza ocen¢ mozliwosci




uczestnictwa w dzialalnosci samorzadu studenckiego, kotach naukowych i innych inicjatywach
uczelni (4,09). Natomiast studenci III roku najnizej ocenili ustalony plan zaje¢ (3,50).

Studenci Wyzszej Szkoty Kadr Menedzerskich w Koninie, ktorzy wzi¢li udziat w
ankiecie oceny jakosci ksztatcenia w pytaniu otwartym nie udzielili zadnych uwag dotyczacych
funkcjonowania Uczelni.

Graficzne poréwnanie danych uzyskanych w ankiecie oceny jakosci ksztalcenia
dokonanej przez studentow kierunku Pedagogika w roku akademickim 2020/2021, z
wyszczegolnieniem ankietowanych studentow I, I1 1 II1 roku tego kierunku, zaprezentowano na

wykresie 9.

Wykres 9.  Ocena jako$ci ksztalcenia dokonana przez studentow kierunku Pedagogika w roku

akademickim 2020/2021 (wyodrebniajac I, I i III rok studiow)



Funkcjonowanie biblioteki i czytelni uczelnianej

Mozliwos¢ uczestnictwa w réznych inicjatywach 3’84?’,0
; 4,33
uczelnianych . 4,09
. o Lo . . 4,17
Zakres, przejrzystosc i dostepnosé informacji na stronie 414
internetowe;j 4,28

4461
Obstuga administracyjna ,68
4,89
I 4,73
4,39
Jako$¢ ksztatcenia w zakresie jezykéw obcych 4,52 78

4,33
Jako$¢ prowadzonych zajeé na kierunku 4,53 29
I 4,59
3,83
Warunki studiowania 4,14

Oferta specjalnosci w ramach kierunku

Program zajec na kierunku 4,50

Studenci Ill roku
Studenci Il roku Ustalony plan zaje¢ 4,27
Studenci | roku

W Og6t studentow 0,00 1,00 2,00 3,00 4,00 5,00 6,00

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie wynikéw ankiety.

Whioski 7 oceny jakosci ksztalcenia dokonanej przez studentow:

e badanie ankietowe pozwala wysung¢ jednoznaczne, miarodajne i pozytywne wnioski
na przysztos¢;

e nalezy jednak zaznaczy¢, ze ogdlna ocena jakoSci ksztalcenia, dokonana przez
studentéw Uczelni ksztaltuje si¢ na poziomie 4,34;

® najnizszg warto$¢ uzyskat plan zaje¢ dydaktycznych, oraz mozliwo$¢ uczestnictwa w
dziatalnosci samorzadu studenckiego, kotach naukowych i innych inicjatywach Uczelni
co wskazuje na potrzebe poprawy i dziatania w tym zakresie.

4.4. Ocena jakoSci ksztalcenia dokonana przez nauczycieli akademickich



W roku akademickim 2020/2021 nauczyciele akademiccy mieli mozliwo$¢ wyrazenia
swojej opinii na temat jakos$ci ksztatcenia w WSKM w Koninie. Zastosowanym przy ocenie
narzedziem byta ankieta sktadajgca si¢ z dziewigciu pytan opartych o skale Likerta oraz jednego
pytania otwartego. Przy wypetnianiu ankiety zastosowano skale ocen od 1 do 5, gdzie: 1 —
ocena bardzo niska, 2 — ocena niska, 3 — ocena przeci¢tna, 4 — ocena wysoka, 5 — ocena bardzo
wysoka. Natomiast ostatnie pytanie, pytanie otwarte, stanowily indywidualne uwagi
prowadzacych, bioracych udzial w niniejszym badaniu.

W ankiecie uczestniczyto 23 nauczycieli akademickich zatrudnionych na Uczelni
w roku akademickim 2020/2021 na kierunku Pedagogika w ramach umow o prace (6) i umow
cywilno-prawnych (17). Strukture kadry dydaktycznej, bioracej udziat w badaniu jakoSci

ksztalcenia w roku akademickim 2020/2021 z perspektywy formy zatrudnienia przedstawia

Wykres 10.  Odsetek nauczycieli akademickich, bioracych udzial w badaniu ankietowym
dotyczacym oceny jakos$ci ksztalcenia w roku 2020/2021 na kierunku Pedagogika z podzialem na

formy zatrudnienia

UMOWA O PRACE
B UMOWA CYWILNO-PRAWNA

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie wynikow ankiety.

Sredni wynik dla poszczegodlnych aspektow jakosci ksztatcenia na kierunku Pedagogika
zebrano w tabeli 4. Graficznie wyniki za rok 2020/2021 w odniesieniu do pytan kwestionariusza

zilustrowano na wykresie 11.



Tabela 4. Srednia ocena ankiety jakosci ksztalcenia dokonanej przez nauczycieli w roku

akademickim 2020/2021 na kierunku Pedagogika wraz z podzialem na pytania kwestionariusza

oraz rodzaj umowy

Srednia ocena

Srednia ocena w Srednia ocena w roku 2020/2021
roku 2020/2021 w roku 2020/2021 | NAUCZYCIELI
Lp. Wyszczegdlnienie oGoOL NAUCZYCIELI AKADEMICKIC
NAUCZYCIELI AKADEMICKICH H UMOWA
AKADEMICKICH | UMOWA O PRACE CYWILNO-
PRAWNA
1 Jak ocenia Pan/i ustalony 4,30 4,83 412
plan zajec?
Jak ocenia Pan/i
organizacje procesu
5 ksztalcem.a blm:a}c pod 4,65 4,67 4,65
uwage liczebno$¢ grup
¢wiczeniowych/laboratory
jnych?
Jak ocenia Pan/i warunki
3. |lokalowe w jakich 4,17 4,50 4,06
prowadzone sg zajecia?
Jak ocenia Pan/i
dostepno$¢ pomocy i
4. 4,52 4,50 4,53
narzedzi dydaktycznych ’ ’ ’
do prowadzenia zaje¢¢?
Jak ocenia Pan/i warunki
5. | W Ja!ﬂch prowadzone 53 4,09 4,33 4,00
zajecia praktyczne (lokal i
wyposazenie pracowni)?
Jak ocenia Pan/i
funkcjonowanie biblioteki
6. |[i czytelni oraz ich 4,39 4,83 4,24
zaopatrzenie w niezbedny
ksiegozbior?
Jak ocenia Pan/i
7 mozliwosci . rozwoju 4,26 4,50 418
naukowego i zawodowego
jakie oferuje Uczelnia?
Jak ocenia Pan/i obsluge
g, |ddministracyjna w 4,70 5,00 4,59
Uczelni (w tym dostepnosé
i rzetelno$¢ obstugi?
9. J ak ocenia Pan/i prz.eplyw 4,70 4,83 4,65
informacji w Uczelni?
SREDNIA 4,42 4,67 4,33

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie wynikow ankiety.




Wykres 11.  Srednia ocena w ankiecie jako$ci ksztalcenia dokonanej przez nauczycieli w roku
akademickim 2020/2021 (kierunek: Pedagogika) w odniesieniu do pytan kwestionariusza

Przeptyw informacji w Uczelni 4,83

Obstuga administracyjna 5,00

Mozliwos¢ rozwoju naukowego i zawodowego jakie 4,18

oferuje Uczelnia I 4,26

Funkcjonowanie biblioteki i czytelni uczelnianej 4,83

Wyposazenie pracowni, gdzie prowadzone sg zajecia 4,33

4,53
Dostepnosc pomocy i narzedzi dydaktycznych 4,50
I ——— 4,52
4,06
Warunki lokalowe 4,50

Organizacja procesu ksztatcenia 4,67

Nauczyciele Ustalony plan zaje¢ 4,83
akademiccy umowa I ——— 4,30

cywilno-prawna
0,00 1,00 2,00 3,00 4,00 5,00 6,00

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie wynikow ankiety.

Na podstawie przedstawionych powyzej danych mozna wnioskowaé, ze nauczyciele
akademiccy oceniajg jako$¢ ksztatcenia na kierunku Pedagogika w roku 2020/2021 $rednio na
poziomie 4,42. Prowadzacy, bioracy udziat w niniejszym badaniu, najwyzej ocenili zar6wno
obsluge administracyjng i przeptyw informacji w Uczelni (4,70), a najnizej wyposazenie
pracowni, gdzie prowadzone sa zajecia (4,09).

Biorgc pod uwage rodzaj umowy, na jaka zatrudnieni sg nauczyciele akademiccy-
nauczyciele zatrudnieni na umowg o prac¢ najwyzej ocenili obstuge administracyjng (5,00), za$
nauczyciele akademiccy zatrudnieni na umowe cywilno-prawng najwyzej ocenili organizacje
procesu ksztalcenia biorgc pod uwage liczebnos¢ grup ¢wiczeniowych/laboratoryjnych oraz
przeptyw informacji w Uczelni (4,65). Natomiast zarOwno nauczyciele akademiccy zatrudnieni
na umowg¢ o pracg, jak i na umowe cywilno-prawng najnizej ocenili wyposazenie pracowni,

gdzie prowadzone sg zajecia (umowa o pracg—4,33; umowa cywilno-prawna—4,00).



Whioski z oceny jakosci ksztalcenia dokonanej przez kadre dydaktyczng:
e jakos¢ ksztalcenia w opinii nauczycieli akademickich ksztattuje si¢ wysoko: szesé¢
z dziewigciu poddanych ocenie aspektow zostato skwantyfikowane powyzej 4,30;
e nalezy dazy¢ do znacznej poprawy takich kwestii, jak: warunki lokalowe w jakich

prowadzone sg zaj¢cia oraz wyposazenie pracowni, gdzie prowadzone sg zajecia.



