
OPIS PROGRAMU DLA KIERUNKU STUDIÓW  

BEZPIECZEŃSTWO WEWNĘTRZNE  

II stopień, profil praktyczny 

1. OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PROGRAMU STUDIÓW 

1.1. Nazwa programu/ kierunku 
studiów/ specjalności 

Bezpieczeństwo wewnętrzne/ specjalności:  
-zarządzanie kryzysowe 
- cyberbezpieczeństwo 
- bezpieczeństwo i higiena pracy 

1.2. Poziom studiów Studia II stopnia  

1.3. Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji Poziom 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji 

1.4. Profil studiów Praktyczny  

1.5. Forma studiów  Niestacjonarne  

1.6. Liczba semestrów i punktów ECTS 
konieczna do ukończenia studiów 

4 semestry, 120 punktów ECTS 

1.7. Łączna liczba godzin zajęć 
dydaktycznych na studiach 
niestacjonarnych 

 
Łączna liczba godzin:  
 
 
 
Godz. Kontaktowe: 
 
 
 
Praca własna studenta: 

 

  
 
 
- Zarządzanie kryzysowe 3000 
- Bezpieczeństwo i higiena pracy 3000 
- Cyberbezpieczeństwo 3000 
 
- Zarządzanie kryzysowe 1143 
- Bezpieczeństwo i higiena pracy 1133 
- Cyberbezpieczeństwo 1128 

 
- Zarządzanie kryzysowe 1857 
- Bezpieczeństwo i higiena pracy 1867 
- Cyberbezpieczeństwo 1872 
 

1.8. Łączna liczba ECTS zajęć z dziedziny 
nauk humanistycznych lub 
społecznych 

Nauki humanistyczne:  
Język obcy (angielski/ niemiecki/ rosyjski)- 6 ECTS 
Filozofia i globalizacja bezpieczeństwa- 3 ECTS  

1.9. Tytuł zawodowy nadany 
absolwentom,  
Posiadane kwalifikacje oraz 
uprawnienia zawodowe 
 

Absolwent posiada zaawansowaną wiedzę z 
zakresu: podejmowania decyzji przez organy, 
struktury i instytucje społeczne odgrywające 
szczególną rolę w zakresie bezpieczeństwa 
wewnętrznego, etyki zawodowej / psychologii / 
socjologii / filozofii / źródeł prawa, stosowanych 
w działaniach instytucji bezpieczeństwa 
wewnętrznego i ich specyfiki, zasad i norm 
regulujących funkcjonowanie demokratycznego 
prawnego państwa, podmiotów prawa 
publicznego i prywatnego, kulturowych, 
komunikacyjnych, politycznych, prawnych i 
ekonomicznych procesów na poziomie państwa i 
układów międzynarodowych, mechanizmów 
kształtowania się ustroju bezpieczeństwa 



wewnętrznego, zasad ustroju w RP. Dobiera 
właściwe metody i narzędzia. Przewiduje istotne 
skutki prawne i organizacyjne podejmowanych 
działań, dokonuje analizy przepisów prawa 
niezbędnych dla funkcjonowania administracji 
bezpieczeństwa publicznego. Wykonuje analizy 
bezpieczeństwa i ryzyka, oraz nimi zarządza. 
Kontroluje przestrzeganie przepisów i zasad 
bezpieczeństwa, warunków pracy, standardów 
bezpieczeństwa. Pracuje indywidualnie i w zespole, 
pełniąc również rolę kierowniczą. 
Posługuje się językiem obcym na poziomie B2+ 
z użyciem terminologii specjalistycznej. 
Absolwent posiada umiejętności umożliwiające 
podjęcie pracy w strukturach administracji 
publicznej, organizacjach działających na rzecz 
bezpieczeństwa wewnętrznego, narodowego 
oraz międzynarodowego, instytucjach naukowo- 
badawczych, oświatowych oraz akademickich, 
zajmujących się problemami bezpieczeństwa. 
Absolwent legitymuje się wiedzą, 
umiejętnościami oraz kompetencjami 
społecznymi w dużej mierze zbieżnymi z 
wymaganiami, stawianymi przed kandydatami 
do pracy w Policji, a także służbach 
zabezpieczających, w szczególności: w Służbie 
Celnej, Żandarmerii Wojskowej, Straży Ochrony 
Lotnisk, Straży Ochrony Kolei, w służbach: 
Agencji Bezpieczeństwa Wewnętrznego, Agencji 
Wywiadu, Służbie Wywiadu Wojskowego, 
Służbie Kontrwywiadu Wojskowego, Służbie 
Ochrony Państwa, Centralnym Biurze 
Antykorupcyjnym - wszystkie te instytucje mogą 
być miejscem zatrudnienia dla absolwentów 
kierunku bezpieczeństwa wewnętrznego. 

2. OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PROGRAMU STUDIÓW 

2.1 Przypisanie do dyscyplin 

dziedzina naukowa: nauki o bezpieczeństwie 100% 

Lp. Nazwa dyscypliny Liczba punktów ECTS % 

Nauka o bezpieczeństwie 120 100% 

Razem ilość ECTS i procent ECTS w 
programie  

120 
100% 

3. Kierunkowe efekty uczenia się w odniesieniu do PRK 

Nazwa kierunku: Bezpieczeństwo wewnętrzne 

Poziom kształcenia: Studia II stopnia  

Profil kształcenia: Praktyczny  

Symbol 
 

Efekty uczenia się dla studiów II stopnia  
na kierunku Bezpieczeństwo wewnętrzne  

 

Odniesienie do 
uniwersalnych 
charakterystyk 
dla danego 
poziomu PRK 

charakterystyk 
drugiego stopnia 
efektów uczenia się 
dla kwalifikacji na 
poziomie 7 PRK 



WIEDZA  

Po ukończeniu studiów II stopnia na kierunku bezpieczeństwo wewnętrzne absolwent zna i rozumie: 
K_W01 zaawansowane metody i narzędzia, w tym techniki 

pozyskiwania danych w zakresie niezbędnym dla 
prawidłowego funkcjonowania bezpieczeństwa 
wewnętrznego, w szczególności podejmowania 
decyzji przez jej organy. 

P7U_W 
P7S_WG_S1 
P7S_WK_S2 

K_W02 w stopniu zaawansowanym wybrane zagadnienia z 
zakresu wiedzy szczegółowej, właściwe dla 
programów studiów, w tym rodzaje struktur 
społecznych i instytucji społecznych odgrywających 
szczególną rolę w zakresie bezpieczeństwa 
wewnętrznego. 

P7U_W 
P7S_WG_S1 
 

K_W03 wybrane zagadnienia z etyki 
zawodowej/psychologii/socjologii/ filozofii 

P7U_W 
P7S_WG_S1 
 

K_W04 w stopniu zaawansowanym źródła prawa, w 
szczególności prawa stosowanego w działaniach 
instytucji bezpieczeństwa wewnętrznego oraz zna 
ich specyfikę. Zna zasady i normy (w tym 
pozaprawne) regulujące funkcjonowanie 
demokratycznego państwa prawnego oraz 
podmiotów prawa publicznego i prywatnego 

P7U_W 
P7S_WG_S1 
P7S_WK_S2 

K_W05 posiada podstawową wiedzę o kulturowych, 
komunikacyjnych, politycznych, prawnych  
i ekonomicznych procesach na poziomie państwa  
i układów międzynarodowych oraz ich wpływ na 
problemy bezpieczeństwa wewnętrznego. 

P7U_W 
P7S_WG_S1 
 

K_W06 wyjaśnia i ilustruje zagrożenia wynikające z rozwoju 
cywilizacji i gospodarki, degradacji środowiska 
naturalnego, eksploatacji zasobów naturalnych oraz 
ze strony przyrody. 

P7U_W 
P7S_WK_S2  
 

K_W07 mechanizmy kształtowania się ustroju 
bezpieczeństwa wewnętrznego w Polsce, a także 
przyczyny zmian oraz determinanty powstawania i 
ewolucji podstawowych instytucji prawnych 
wpływających na życie społeczne 

P7U_W 
P7S_WG _S1 
 

K_W08 podstawowe zasady ustroju Rzeczypospolitej 
Polskiej dotyczące struktury i kompetencji 
poszczególnych organów władzy ustawodawczej, 
wykonawczej i sądowniczej, ma wiedzę w zakresie 
wzajemnych relacji i współdziałania pomiędzy 
konstytucyjnymi organami państwowymi. 

P7U_W 
P7S_WG _S2 
 

K_W09 regulacje prawne RP w zakresie bezpieczeństwa 
państwa i administracji bezpieczeństwa 
publicznego. 

P7U_W 
P7S_WG _S1 
 

K_W10 zależności występujące pomiędzy instytucjami i 
organami oraz ich roli w zapewnianiu 
bezpieczeństwa publicznego. 

P7U_W P7S_WG_S2 

UMIEJĘTNOŚCI 

Po ukończeniu studiów II stopnia na kierunku bezpieczeństwo wewnętrzne absolwent potrafi: 



K_U01 pozyskiwać informacje z literatury, baz danych i 
innych źródeł, powiązywać z sobą, dokonywać ich 
krytycznej analizy i interpretacji, a także wyciągać 
wnioski oraz formułować i uzasadniać opinie. 

P7U_U 
P7S_UW_S1 

 

K_U02 wykorzystać zdobytą wiedzę do rozstrzygania 
dylematów prawnych i moralnych pojawiających się 
w pracy zawodowej, planować oraz organizować 
pracę indywidualną i w zespole, w tym przy 
wykorzystaniu właściwych metod i narzędzi oraz 
zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych (ICT) 

P7U_U 
P7S_UW_S1  
P7S_UK_S2  
P7S_UO _S3 

K_U03 przewidzieć istotne skutki prawne i organizacyjne 
podejmowanych działań a także, brać udział w 
debacie jako dyskutant – przedstawiać i oceniać 
różne opinie oraz stanowiska. 

P7U_U 
P7S_UK_S1 

 

K_U04 komunikować się z użyciem specjalistycznej 
terminologii oraz samodzielnie planować  
i realizować własne uczenie się przez całe życie 

P7U_U 
P7S_UK_S1  
P7S_UU_S2 

K_U05 wykorzystywać zdobytą wiedzę do dokonania 
analizy przepisów prawa i przeprowadzenia 
wnioskowania prawniczego w zakresie niezbędnym 
dla funkcjonowania administracji bezpieczeństwa 
publicznego. Ponadto potrafi prawidłowo dokonać 
subsumpcji stanu faktycznego do obowiązujących 
norm prawnych. 

P7U_U 
P7S_UW _S2 
P7S_UK_S3 

K_U06 wykonywać analizy bezpieczeństwa i ryzyka oraz w 
oparciu o nie zarządzać bezpieczeństwem i ryzykiem 

P7U_U 

P7S_UW_S1 
P7S UK_S2  
P7S_UU_S3  
P7S_UO_S2 

K_U07 kontrolować przestrzeganie przepisów i zasad 
bezpieczeństwa, w tym kontrolować warunki pracy 
i standardy bezpieczeństwa. 

P7U_U 
P7S_UW _S1 
P7S_UK_S2 

K_U08 posługiwać się językiem obcym zgodnie z 
wymaganiami określonymi dla poziomu B2 
Europejskiego Systemy Opisu Kształcenia 
Językowego. Potrafi komunikować się z użyciem 
terminologii specjalistycznej. 

P7U_U 
P7S_UK _S2 

 

K_U09 prawidłowo interpretować uwarunkowania 
bezpieczeństwa publicznego w kontekście regulacji 
prawno-instytucjonalnych. 

P7U_U 
P7S_UW_S1  
P7S_UK _S3 

K_U10 dobierać metody i narzędzia badawcze 
dostosowane do możliwości badania stanu 
bezpieczeństwa wewnętrznego i określania strategii 
jego rozwoju. 

P7U_U 
P7S_UO _S2 
P7S_UW_S1  
P7S_UK_S3 

K_U11 potrafi zastosować pozyskaną wiedzę w 
praktycznym rozwiązywaniu problemów 
bezpieczeństwa wewnętrznego w różnych formach 
zajęć praktycznych 

P7U_U 
P7S_UW_S2  

 

K_U12 posiada umiejętność stosowania pozyskanej wiedzy 
o bezpieczeństwie wewnętrznym dla 

P7U_U 
P7S_UW_S1  
P7S_UK_S2 



rozwiązywania problemów z odpowiednią 
argumentacją proponowanych rozwiązań. 

K_U13 posiada umiejętność analizowania, oceny  
i wnioskowania zjawisk mających bezpośredni 
związek z obszarem bezpieczeństwa 
wewnętrznego. 

P7U_U 
P7S_UO_S1  

 

K_U14 w sposób skuteczny komunikować się ze 
środowiskiem administracyjno – gospodarczym w 
zakresie bezpieczeństwa wewnętrznego 

P7U_U 
P7S_UW_S1  
P7S_UO_S2 

K_U15 podejmować czynności związane z 
administrowaniem bezpieczeństwem publicznym.  
 

P7U_U 
P7S_UO _S1 
P7S_UU_S2 

K_U16 być odpowiedzialnym za realizowane zadania grupy 
pracowników dla których jest przełożonym. P7U_U 

P7S_UW_S1  
P7S_UO_S2  
P7S_UU_S3 

K_U17 umiejętność występowania podczas debat na temat 
bezpieczeństwa wewnętrznego i przedstawiania 
swoich wniosków ocen i opinii. 

P7U_U 
P7S_UW_S2 

 

K_U18 identyfikować rzeczywiste zagrożenia z zakresu BHP 
występujące w instytucji lub przedsiębiorstwie oraz 
zna sposoby ich zapobiegania. 

P7U_U 
P7S_UW_S1  
P7S_UK _S2 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

Po ukończeniu studiów II stopnia na kierunku bezpieczeństwo wewnętrzne absolwent jest gotów do: 
K_K01 krytycznej oceny posiadanej wiedzy, uznaje 

znaczenie wiedzy w rozwiązywaniu problemów 
poznawczych i praktycznych. 

P7U_K 
P7S_KK_S1 

 

K_K02 wypełniania zobowiązań społecznych (politycznych, 
gospodarczych, obywatelskich), ze szczególnym 
uwzględnieniem zobowiązań wynikających z roli 
bezpieczeństwa publicznego. Ponadto jest gotów 
do współorganizowania działalności na rzecz 
środowiska społecznego, podejmowania i 
inicjowania działań wynikających z interesu 
publicznego. 

P7U_K 
P7S_KO _S1 
P7S_KR _S2 

K_K03 myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy 
zarówno w odniesieniu do sfery budżetowej, jak i 
sektora prywatnego, uczestniczenia w promowaniu 
kultury projakościowej w dziedzinie działalności 
zawodowej. 

P7U_K 
P7S_KO _S2 

 

K_K04 podejmowania pracy w wymiarze indywidualnym i 
zespołowym, zwracając szczególną uwagę na 
komunikację, w tym komunikację z użyciem 
specjalistycznej terminologii, prowadząc rozmowy i 
przygotowując dokumentację techniczną również w 
języku obcym. 

P7U_K 
P7S_KK_S1  
P7S_KO _S2 

 

3.1.  Sposób weryfikacji 
efektów uczenia się 

Do weryfikacji efektów uczenia się wykorzystywane są sposoby 
określone w sylabusach poszczególnych przedmiotów,  m.in.: 
egzaminy pisemne (np. testy z pytaniami otwartymi  i/lub 
zamkniętymi czy zadaniami) i ustne, zaliczenia pisemne (np. testy z 
pytaniami otwartymi i/lub zamkniętymi czy zadaniami) i ustne 



(kolokwia), projekty indywidulane i zespołowe, prezentacje, 
referaty, eseje, analizy studium przypadku, rozwiązywanie 
zadań/problemów, dyskusję grupową, dyskusję w oparciu o 
literaturę naukową, przygotowanie oceny/ uwag do prac 
przygotowanych przez innych studentów, a także ocena 
zachowania i zaangażowania studentów w czasie zajęć. Ponadto 
weryfikacja efektów uczenia się następuje poprzez realizację 
praktyk zawodowych oraz seminarium dyplomowego i egzamin 
dyplomowy.  
Weryfikacja obejmuje wszystkie kategorie obszarów (wiedza, 
umiejętności i kompetencje społeczne), a efekty uczenia się 
stanowić będą podstawę wyznaczania zakresu treści kształcenia, 
ich usytuowania w modułach kształcenia. W ramach 
poszczególnych modułów weryfikacja efektów uczenia się 
odbywać się będzie na dwóch poziomach: poprzez ocenę 
formatywną (kształtującą), która będzie dokonywana kilkakrotnie 
w ciągu semestru i służyć będzie zarówno studentowi jak i 
wykładowcy do oszacowania postępów w nauce i weryfikacji 
metod kształcenia oraz ocenę sumatywną (podsumowującą)pod 
koniec semestru, pozwalającą stwierdzić czy i w jakim stopniu 
student osiągnął zakładane efekty uczenia się. 

3.2. Analiza zgodności 
zakładanych efektów 
uczenia się z 
potrzebami rynku 
pracy i wnioski z 
analizy wyników 
monitoringu  

Efekty uczenia się na kierunku bezpieczeństwo wewnętrzne studia 
II stopnia w pełni mieszczą się w oczekiwaniach szerokiej grupy 
pracodawców oraz dają absolwentom podstawy również do 
prowadzenia własnej działalności gospodarczej. Analiza zgodności 
zakładanych efektów uczenia się z potrzebami rynku pracy 
prowadzona jest w sposób sukcesywny z udziałem nauczycieli 
akademickich, studentów i pracodawców.  
Uczelnia współpracuje z podmiotami zewnętrznymi w oparciu o 
podpisane umowy, listy intencyjne i realizacje wspólnych 
przedsięwzięć. Konsultacje i współpraca z otoczeniem społeczno- 
gospodarczym służą podniesieniu jakości kształcenia na Wydziale.  
Współpraca rozwijana jest przez: 
- udział przedstawicieli pracodawców w pracach nad programem 
studiów 
- udział pracodawców w Radzie Programowej WSKM w Koninie 
- tworzenie oferty edukacyjnej  w bezpośredniej współpracy z 
podmiotami gospodarczymi oraz jednostkami administracji 
publicznej, 
- realizację prac dyplomowych m. in. na podstawie danych 
udostępnionych od współpracujących podmiotów 
- realizację przedsięwzięć i projektów na zlecenia interesariuszy 
zewnętrznych 
Program kształcenia jest  na bieżąco monitorowany przez Uczelnię 
i  konsultowany z podmiotami współpracującymi w celu 
dostosowywania go  do potrzeb pracodawców i lokalnego rynku 
pracy.  
 

WYKAZ MODUŁÓW ZAJĘĆ, SZCZEGÓŁOWY PLAN STUDIÓW 

z Grupy zajęć 
(moduły) wraz z 

 
Nazwa modułu Punkty ECTS W C 

Forma 
zaliczenia 



przypisanymi do 
nich punktami 
ECTS 

 Moduł przedmiotów ogólnych    

 Język obcy  
 

6 0 60 E/3xZ 

 Wykład 
ogólnouczelniany do 
wyboru studenta w 
języku polskim lub 
angielskim 

2 15 0 Z 

 Moduł przedmiotów podstawowych   

 Socjologia 
bezpieczeństwa 

3 4 6 Z/Z 

 Psychologia 
bezpieczeństwa 

3 5 10 Z/Z 

 Filozofia i globalizacja 
bezpieczeństwa 

3 4 6 Z/Z 

 Negocjacje  3 5 10 Z/Z 

 Bezpieczeństwo 
społeczne 

4 15 0 Z 

 Metodologia badań nad 
bezpieczeństwem 

2 5 10 Z/Z 

 Problemy 
współczesnego świata 

5 10 10 E/Z 

 Infrastruktura krytyczna 
Państwa 

2 0 15 Z 

 Teoria nauki o 
bezpieczeństwie  

2 10 0 Z 

 Strategia 
bezpieczeństwa 
narodowego 

3 5 10 E/Z 

 Instytucje systemu 
politycznego RP 

3 15 0 E 

 Instytucjonalizacja 
bezpieczeństwa 

1 0 10 Z 

 Międzynarodowe prawo 
humanitarne 

3 5 10 E/Z 

 Terroryzm i 
cyberterroryzm 

3 8 12 E/Z 

 Moduł przedmiotów kierunkowych  

 Zarządzanie kryzysowe  3 5 10 E/Z 

 Zarządzanie strategiczne 
bezpieczeństwem 

2 5 10 E/Z 

 Zarządzanie 
bezpieczeństwem w 
jednostkach samorządu 

1 0 10 Z 

 Pozarządowa sfera 
bezpieczeństwa 

2 0 10 Z 

 Struktury 
bezpieczeństwa 
publicznego wybranych 
państw 

2 0 10 Z 



 System bezpieczeństwa 
i porządku publicznego 

2 0 10 Z 

 Prewencja w systemach 
bezpieczeństwa 

1 0 10 Z 

 Służby ratownictwa w 
Polsce 

1 0 10 Z 

 Jakość i audyt 
bezpieczeństwa 

1 0 10 Z 

 Bezpieczeństwo 
społeczności lokalnych 

2 5 10 E/Z 

 Ratownictwo w 
zarządzaniu 
kryzysowym  

2 8 10 Z/Z 

 Nowoczesne techniki w 
bezpieczeństwie-drony 

2 10 5 Z/Z 

 Rola mediów w 
bezpieczeństwie 

1 0 10 Z 

 Planowanie i 
prowadzenie działań 
komunikacyjnych w 
sytuacjach kryzysu 
wizerunkowego 

1 0 20 Z 

 Realizowanie zadań 
związanych z ochroną 
danych osobowych 

2 0 20 Z 

 Logistyka w systemie 
bezpieczeństwa 
Państwa 

2 10 0 Z 

 Moduł przedmiotów specjalnościowych- Zarządzanie kryzysowe 

 Zarządzanie logistyczne 
w sytuacjach 
kryzysowych 

2 5 10 Z/Z 

 Inżynieria zarządzania 
kryzysowego 

2 5 10 E/Z 

 Identyfikacja i analiza 
zagrożeń 

2 5 10 Z/Z 

 Gry decyzyjne w 
zarządzaniu 

2 0 15 Z/Z 

 Bezpieczeństwo imprez 
masowych 

2 5 10 Z/Z 

 Zarządzanie kryzysowe 
w państwach Unii 
Europejskiej 

2 5 10 Z/Z 

 Jakość i audyt w 
zarządzaniu 
kryzysowym 

2 10 10 E/Z 

 Moduł przedmiotów specjalnościowych- Bezpieczeństwo i higiena 
pracy 

 Analiza i ocena ryzyka 
zawodowego  

2 0 10 Z 



 Czynniki szkodliwe i 
niebezpieczne w 
środowisku pracy  

2 8 12 E/Z 

 Ergonomia w 
zarządzaniu 
bezpieczeństwem pracy  

3 10 5 E/Z 

 Organizacja szkoleń w 
systemach BHP 

3 0 15 Z 

 System zarządzania 
bezpieczeństwem i 
higieną pracy 

1 0 15 Z 

 Badanie wypadków i 
chorób zawodowych 

2 5 10 Z/Z 

 Warsztat i metody pracy 
specjalisty BHP 

1 0 10 Z 

 Moduł przedmiotów specjalnościowych - Cyberbezpieczeństwo 

 Informacja w 
przestrzeni 
bezpieczeństwa 2 4 6 Z/Z 

 Podstawy 
Bezpieczeństwa 
informacyjnego 
Państwa 2 4 6 E/Z 

 Cyberprzestępczość 2 0 10 Z 

 Cyberprzestrzeń i 
podstawy 
cyberbezpieczeństwa  2 10 10 E/Z 

 Internet. Otwarte źródła 
informacji 2 0 15 Z 

 Polityki i standardy 
cyberbezpieczeństwa 2 5 10 Z/Z 

 Zarządzenie 
cyberbezpieczeństwem 2 0 15 Z 

 Moduł przedmiotów uzupełniających 

 Przedmioty 
uzupełniające: Praktyka 
zawodowa 

20 0 500 3xZ 

 Przedmioty 
uzupełniające: 
Seminarium dyplomowe  

10 0 30 3xZ 

   Przedmioty 
uzupełniające: 
Proseminarium 

1  10 Z 

3.4.  Szczegółowy program i plan studiów dostępny jest na stronie internetowej Uczelni.  

4.  WYMIAR ZASADY I FORMY ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH 

 Praktyki zawodowe realizowane są w wymiarze 500 godzin (20 ECTS),  
a szczegółowe efekty uczenia się określa Program praktyk zawodowych.  
Warunki zaliczenia praktyk określa Regulamin i Program praktyk. Student zobowiązany jest 
zaliczyć praktykę zgodnie z planem studiów poprzez: 
- odbycie praktyki studenckiej w wybranej przez siebie instytucji 
- zaliczenie pracy zawodowej na poczet praktyki studenckiej. 



5.  WYBÓR MODUŁÓW ZAJĘĆ PRZEZ STUDENTÓW ZAWARTYCH W PROGRAMIE STUDIÓW 

 Liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje realizując podlegające wyborowi zajęcia to 52 
punktów ECTS stanowiące ok. 43 % ogólnej liczby punktów ECTS w programie studiów. Wśród 
modułów, do wyboru zaliczono: 
Przedmioty ogólne: 8 ECTS 
Przedmioty specjalnościowe: 14 ECTS 
Przedmioty uzupełniające: 30 ECTS 

6.  
LICZBA PUNKTÓW ECTS KSZTAŁTUJĄCA UMIEJĘTNOŚCI PRAKTYCZNE W PROGRAMIE 
STUDIÓW  O PROFILU PRAKTYCZNYM  

 W programie studiów o profilu praktycznym na kierunku bezpieczeństwo wewnętrzne  – studia 
II stopnia określono ilość punktów ECTS kształtującą umiejętności praktyczne w liczbie: 120 
ECTS 
Wykaz zajęć kształtujących umiejętności praktyczne:  

Grupy zajęć 
(moduły) wraz z 
przypisanymi do 
nich punktami 
ECTS 

 
Nazwa modułu Punkty ECTS 

Wymiar 
godzinowy 

Forma zajęć 

 Moduł przedmiotów ogólnych   

 Język obcy  
 

6 60 Lektorat 

 Moduł przedmiotów podstawowych  

 Socjologia 
bezpieczeństwa 

2 6 Ćwiczenia 

 Psychologia 
bezpieczeństwa 

2 10 Ćwiczenia 

 Filozofia i globalizacja 
bezpieczeństwa 

2 6 Ćwiczenia 

 Negocjacje 2 10 Ćwiczenia 

 Metodologia badań nad 
bezpieczeństwem 

1 10 Ćwiczenia 

 Problemy 
współczesnego świata 

2 10 Ćwiczenia 

 Infrastruktura krytyczna 
Państwa 

2 15 Ćwiczenia 

 Strategia 
bezpieczeństwa 
narodowego 

2 10 Ćwiczenia 

 Instytucjonalizacja 
bezpieczeństwa 

1 10 Ćwiczenia 

 Międzynarodowe prawo 
humanitarne 

2 10 Ćwiczenia 

 Terroryzm i 
cyberterroryzm 

2 12 Ćwiczenia 

 Moduł przedmiotów kierunkowych 

 Zarządzanie kryzysowe 2 10 Ćwiczenia 

 Zarządzanie strategiczne 
bezpieczeństwem 

1 10 Ćwiczenia 

 Zarzadzanie 
bezpieczeństwem w 
jednostkach samorządu 

1 10 Ćwiczenia 

 Pozarządowa strefa 
bezpieczeństwa 

2 10 Ćwiczenia 



 Struktury 
bezpieczeństwa 
publicznego wybranych 
państw 

2 10 Ćwiczenia 

 System bezpieczeństwa 
i porządku publicznego 

2 10 Ćwiczenia 

 Prewencja w systemach 
bezpieczeństwa 

1 10 Ćwiczenia 

 Służby ratownictwa w 
Polsce 

1 10 Ćwiczenia 

  Jakość i audyt 
bezpieczeństwa 

1 10 Ćwiczenia 

 Bezpieczeństwo 
społeczności lokalnych 

1 10 Ćwiczenia 

 Ratownictwo w 
zarządzaniu 
kryzysowym 

1 10 Ćwiczenia 

 Nowoczesne techniki w 
bezpieczeństwie - drony 

1 5 Ćwiczenia 

 Rola mediów w 
bezpieczeństwie 

1 10 
Warsztaty 

 Planowanie i 
prowadzenie działań 
komunikacyjnych w 
sytuacjach kryzysu 
wizerunkowego 

1 20 

 
 

Ćwiczenia 

 Realizowanie zadań 
związanych z ochroną 
danych osobowych 

2 20 
 

Ćwiczenia 

 Moduł przedmiotów specjalnościowych- Zarządzanie kryzysowe 

 Zrządzanie logistyczne 
w sytuacjach 
kryzysowych 

1 10 Ćwiczenia 

 Inżynieria zarzadzania 
kryzysowego 

2 10 Ćwiczenia 

 Identyfikacja i analiza 
zagrożeń 

2 10 Ćwiczenia 

 Gry decyzyjne w 
zarządzaniu 

2 15 Warsztaty 

 Bezpieczeństwo imprez 
masowych 

2 10 Ćwiczenia 

 Zarządzanie kryzysowe 
w państwach Unii 
Europejskiej 

2 10 Ćwiczenia 

 Jakość i audyt w 
zarządzaniu 
kryzysowym 

2 10 
 

Ćwiczenia 

 Moduł przedmiotów specjalnościowych- Cyberbezpieczeństwo 

 Informacja w 
przestrzeni 
bezpieczeństwa 2 6 Ćwiczenia 



 Podstawy 
bezpieczeństwa 
informacyjnego 
Państwa 2 6 Ćwiczenia 

 Cyberprzestępczość 2 10 Ćwiczenia 

 Cyberprzestrzeń i 
podstawy 
cyberbezpieczeństwa 2 10 Ćwiczenia 

 Internet. Otwarte źródła 
informacji 2 15 Ćwiczenia 

 Polityki i standardy 
cyberbezpieczeństwa 2 10 Ćwiczenia 

 Zarzadzanie 
cyberbezpieczeństwem 2 15 Warsztaty 

 Moduł przedmiotów specjalnościowych- Bezpieczeństwo i higiena pracy 

 Analiza  i ocena ryzyka 
zawodowego 2 10 Ćwiczenia 

 Czynniki szkodliwe i 
niebezpieczne w 
środowisku pracy 2 12 Ćwiczenia 

 Ergonomia w 
zarządzaniu 
bezpieczeństwem pracy 1 5 Ćwiczenia 

 Organizacja szkoleń w 
systemach BHP 3 

15 
Ćwiczenia 

 System zarzadzania 
bezpieczeństwem i 
higieną pracy 1 

15 
Ćwiczenia 

 Badanie wypadków i 
chorób zawodowych 1 

10 
Ćwiczenia 

 Warsztat i metody pracy 
specjalisty BHP 1 

10 
Warsztaty 

 Moduł przedmiotów uzupełniających 

 Przedmioty 
uzupełniające: Praktyka 
zawodowa 

20 500 Praktyka 

 Przedmioty 
uzupełniające: 
Seminarium dyplomowe  

10 30 Seminarium 

  Przedmioty 
uzupełniające: 
Proseminarium 

1 10 Proseminarium 

  
REZEM  

ZK- 98 
BHP-99 
CB- 99 

ZK- 949 
BHP-946 
CB- 951 

- 

7.  OPIS WARUNKÓW PROWADZENIA STUDIÓW 

7.1. Sposób organizacji i realizacji procesu kształcenia   

 Studia na kierunku bezpieczeństwo wewnętrzne- II stopnia są sprofilowane praktycznie i 
przewidują realizację zajęć w systemie modułowym.  
Program studiów obejmuje: 
- Przedmioty podstawowe 



- Przedmioty ogólne 
- Przedmioty kierunkowe  
- Przedmioty specjalnościowe  
- Przedmioty uzupełniające.  
Modułowy system kształcenia łączy w sobie naukę praktycznych umiejętności z pozyskaniem 
niezbędnej wiedzy teoretycznej i jej zastosowanie w konkretnych sytuacjach zawodowych. 
Integralną częścią każdego modułu są zajęcia prowadzone przez praktyków, co pozwala na 
sprawniejsze realizowanie procesu kształcenia i szanse na opanowanie większej ilości  
praktycznych umiejętności.  
Student ma możliwość wykorzystania zdobytej wiedzy podczas zajęć ćwiczeniowych i praktyk 
zawodowych.  Część zajęć w poszczególnych modułach  będzie prowadzona przez praktyków 
posiadających wieloletnie doświadczenie zawodowe związane z kierunkiem.  
Na kierunku bezpieczeństwo wewnętrzne studia II stopnia student może realizować 
specjalność: 
- zarządzanie kryzysowe, 
- cyberprzestępczość, 
- bezpieczeństwo i higiena pracy. 

7.2.   Prowadzenie zajęć kształtujących umiejętności praktyczne 

  Zajęcia kształtujące umiejętności praktyczne, przewidziane w programie studiów  o profilu 
praktyczny, są prowadzone: 
- w warunkach właściwych dla danego zakresu działalności zawodowej 
- w sposób umożliwiający wykonanie czynności praktycznych przez studentów 
Do powyższego  służą między innymi.: praca w małych grupach ćwiczeniowych, praca z 
użyciem komputerów, zajęcia terenowe, zadania projektowe, warsztaty. 

7.3. Wybrane wskaźniki charakteryzujące program studiów 

 - Liczba punktów ECTS uzyskiwana w ramach 
zajęć prowadzonych z bezpośrednim udziałem 
nauczycieli akademickich lub innych osób 
prowadzących zajęcia  
 

 
 - Zarządzanie kryzysowe 45,72 
- Bezpieczeństwo i higiena pracy 45,32 
- Cyberbezpieczeństwo 45,12 

- Liczba punktów ECTS uzyskiwana w ramach 
zajęć kształtujących umiejętności praktyczne  
 

- Zarządzanie kryzysowe  98 
- Bezpieczeństwo i higiena pracy 99 
- Cyberbezpieczeństwo 99 

 
- Liczba punktów ECTS uzyskiwana w ramach 
praktyk zawodowych  
 

 
20 

 
- Liczba punktów ECTS uzyskiwana w ramach 
zajęć do wyboru  

 
52 

 
- Liczba punktów ECTS uzyskiwana w ramach zajęć z dziedziny nauk      9 
humanistycznych lub nauk społecznych- nie dotyczy          
 

 

7.4.  Systematyczna ocena i doskonalenie programów studiów 

 Program studiów na kierunku bezpieczeństwo wewnętrzne poddawany jest systematycznej 
ocenie przez nauczycieli akademickich, studentów i pracodawców, a wnioski z analiz służą do 
jego doskonalenia. Nad zapewnieniem jakości kształcenia i zmianami w programie studiów 
czuwa Rada Programowa WSKM, koordynator ds. zapewnienia jakości kształcenia oraz 
Dziekan Wydziału. Zmiany wprowadzane w trakcie trwania cyklu kształcenia są niezwłocznie 
udostępniane na stronie internetowej Uczelni. 



8. ZASOBY BIBLIOTECZNE 

 Uczelnia dysponuje biblioteką znajdującą się w siedzibie Uczelni oraz dostępami do bibliotek 
wirtualnych (WBN, ACADEMICA), zawierających literaturę zalecaną dla kierunku 
bezpieczeństwo wewnętrzne i zasoby wiedzy ze źródeł Polskich i zagranicznych.  

9. REALIZACJA ZAJĘĆ 

 
Studia niestacjonarne- zajęcia odbywają się średnio co dwa tygodnie, w sobotę i niedzielę w 
godzinach 8.00-20.15 

 

 

 

 


